东  华  大  学
东华研〔2012〕11号
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关于印发《东华大学研究生在学期间发表学术成果

的奖励办法（修订）》的通知

各学院、部、处、室，直属单位：

经2012年第11次校长办公会议审议通过，现将《东华大学研究生在学期间发表学术成果的奖励办法（修订）》印发给你们，请遵照执行。

特此通知。

附件：东华大学研究生在学期间发表学术成果的奖励办法（修订）
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二○一二年五月十五日
	主题词：研究生培养  学术成果  奖励办法  通知

	东华大学校长办公室
	2012年6月4日印


打字：李锐利 校对：林琳

 附件：

  东华大学研究生在学期间发表学术成果的奖励办法（修订）

    
为鼓励我校研究生在学期间积极参加科学研究，撰写高质量科学论文，增强创新意识，提高创新能力，取得创新成果，形成有利于研究生科研创新的激励机制，根据东华大学研究生教育的有关管理规定，经2011年校学位评定委员会第三次会议审议、2012年第11次校长办公会议审定，决定对《东华大学研究生在学期间发表学术成果的奖励办法》（东华研〔2003〕8号）进行修订，新的奖励办法如下。

一、奖励对象及条件

东华大学在学或毕业不满一年的研究生。

奖励成果必须符合下列条件：

1.以东华大学为第一单位发表，并由研究生本人和导师共同署名。

2.学生第一作者或者导师第一作者学生第二作者。

二、奖励项目及标准

1.符合下列条件之一者，可获奖金2,000元。 

①在国外版SSCI、SCI源刊上发表1篇学术论文；

②获得国家发明专利1项。

2.符合下列条件之一者，可获奖金1,000元。

①在国外版EI源刊上发表1篇学术论文；

②在国外版A&HCI源刊上发表1篇学术论文。

3.符合下列条件之一者，可获奖金400元。

①在CSSCI、CSCI（核心库）源刊上发表1篇学术论文；

②获得国家实用新型专利1项。

4.同一篇论文被不同引文数据库检索的按奖励金额高的认定。如论文既被SCI检索又被EI检索，则按SCI认定。

5.获得多项学术成果，奖金可累计。
三、受理时间 

每学期一次，时间为第10周。

四、受理程序

1.申请人在数字化校园信息门户中，输入自己公开发表的学术成果的相关信息。

2.将论文的期刊封面、目录、论文的首页、检索证明和专利证书的复印件连同其原件一并交学院审核。

3.学院负责打印学院的“研究生公开发表学术成果情况汇总表”,并审核研究生递交的成果材料，确保表内信息与原件一致。审核结束将原件返还申请人。

4.学院将已审核好并加盖学院公章的“研究生公开发表学术成果情况汇总表”及研究生各类学术成果的复印件提交研究生部。

5.研究生部复核结束后下发奖励。

五、本办法适用于2013年1月1日以后发表的论文。办法有效期至2015年12月31日。

六、本办法由校长办公会议负责解释。
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